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¿QUÉ ES LA RED DE ITTC? 

La Red de Centros Internacionales de Transferencia de Tecnología (ITTC), es un programa del Consorcio Internacional 
de Universidades para la Reducción de la Demanda de Drogas (ICUDDR), que ofrece a las universidades investigadoras 
de primera categoría un enfoque estructurado para fortalecer los esfuerzos de reducción de la demanda de drogas de 
su país. Cada ITTC recibe apoyo operacional de la oficina de Coordinación de la Red (NCO, por sus siglas en inglés) a 
través de personal regional dedicado, así como el acceso a los conocimientos especializados que han desarrollado los 
ITTC existentes en Vietnam, Indonesia, Nigeria, Perú, Colombia, Sudáfrica y Ucrania. La NCO de ITTC se está 
preparando para incorporar nuevos ITTC en países que presenten una gran necesidad de avance en el desarrollo de 
sistemas que apoyen servicios basados en evidencia para la prevención, tratamiento y recuperación del uso de 
sustancias. 

 
La Red de ITTC se fundó en el 2021 y es dirigida por la Colaboración para el Avance de los Servicios de Salud 
de la Universidad de Missouri en Kansas City. El enfoque de los ITTC se basa en los 30 años de experiencia 
científica de implementación probada de la Colaboración, experiencia acumulada por los líderes de los Centros 
de Transferencia de Tecnología de Adicciones (ATTC), los Centros de Transferencia de Tecnología de 
Prevención (PTTC) y la Red de Respuesta a los Opioides (ORN). 

 
 
¿POR QUÉ CONVERTIRSE EN UN ITTC? 

 
A través de actividades de capacitación y 
transferencia de tecnología culturalmente y 
lingüísticamente apropiadas, de última generación, 
y basadas en la investigación, los ITTC dirigen 
proyectos de transformación de sistemas que 
desarrollan la fuerza laboral de servicios de 
prevención del uso de sustancias, tratamiento y 
recuperación en su país. Establecerse como el 
ITTC para un país le permite a una universidad 
respetada con experiencia probada en reducción 
de la demanda de drogas, recibir apoyo 
organizacional, asistencia técnica y oportunidades 
de integración a redes globales para ayudar a: 

 
• Mostrar su experiencia en proyectos de 

avanzada en la transformación de sistemas, 
proporcionando capacitación basada en la 
investigación y actividades de transferencia de 
tecnología, así como el desarrollo de la fuerza 
laboral de servicios de prevención, tratamiento 
y recuperación del uso de sustancias 

 
• Aprender de otros ITTC y conectarse con 

organizaciones globales que apoyan la 
reducción de la demanda de drogas 

 
• Crear o fortalecer la capacidad de su 

universidad para mejorar la vida de las 
personas afectadas por el uso de sustancias y 
trabajar en estrecha colaboración con los 
responsables de políticas nacionales, 
provinciales y locales y funcionarios 
gubernamentales 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BENEFICIOS Y APOYO DE LOS ITTC: La Coordinación de la Red de ITTC proporciona una serie 
detallada de actividades de colaboración para asegurar que el personal del ITTC que se incorpora se sienta 
apoyado durante el período inicial de preparación y también después. El apoyo ofrecido al Director y al personal 
del ITTC incluye: 

 
Orientación e integración 
• Dos sesiones de orientación virtual en vivo, incluida la planificación de acciones con la NCO del ITTC 

y sus asociados 
• Sesiones de capacitación de orientación en línea y a su propio paso  
• Apoyo individual del personal de la NCO del ITTC para completar las tareas de incorporación 
• Hasta 3 consultas profesionales de una hora del equipo de NCO del ITTC para ayudar a 

desarrollar su plan de trabajo inicial 
 
Desarrollo del ITTC 
• Reuniones recurrentes con el personal de la NCO del ITTC para el apoyo y las conexiones con los 

asociados 
• Invitación para que el personal del ITTC asista a una comunidad de aprendizaje virtual anual de 

múltiples sesiones, solo para miembros 
• Formatos para el diseño y planificación de las actividades clave del primer año, como encuestas 

de evaluación de necesidades y preguntas de entrevistas, metodologías para asignación de 
recursos, invitaciones del Grupo Asesor y agendas 

• Consideración preferencial para becas de viaje a la conferencia mundial bianual de la Sociedad 
Internacional de Profesionales del Uso de Sustancias (ISSUP, por sus siglas en inglés) y la 
conferencia mundial anual del Consorcio Internacional de Universidades para la Reducción de la 
Demanda de Drogas (ICUDDR, por sus siglas en inglés) 

 
Mercadeo del ITTC 
• Una sección específica del sitio web de la Red de ITTC 
• Logotipo de ITTC personalizado, en varios formatos e idiomas relevantes, para el país de la universidad 
• Acceso a plantillas de marketing y apoyo en la creación de contenido alineado con la marca de ITTC 
• Difusión rutinaria de mensajes en toda la red y promoción del ITTC a través de canales digitales 



 
 
 
CRITERIOS PARA CONVERTIRSE EN UN ITTC: 

 
Cada año, la oficina de Coordinación de la Red del ITTC determinará cuántos ITTC nuevos se pueden 
establecer. Esta decisión se basará en la dirección estratégica y la capacidad de la NCO del ITTC. Para 
calificar para esta postulación, la universidad debe ser miembro de ICUDDR. Para garantizar el máximo 
nivel de éxito, buscamos universidades con la experiencia y la capacidad necesarias para servir como 
ITTC, así como los recursos y el apoyo necesarios para llevar a cabo esta labor crítica. Además, las 
universidades deben comprometerse a participar en las actividades de la Red de ITTC y pagar una 
cuota única de afiliación si se las selecciona. 

 
Experiencia y capacidad 

 
• Conocimientos y capacidades demostrados en la dirección de proyectos de transformación de 

sistemas y proporcionar capacitación basada en investigaciones, y actividades de transferencia 
de tecnología. Consulte el Informe Anual de la Red de ITTC para ver ejemplos del trabajo que 
realizan los ITTC. 

• Comprensión sólida de los servicios de prevención, tratamiento y recuperación del uso de 
sustancias del país y experiencia demostrada en el desarrollo de la fuerza laboral local. 

• Antecedentes de éxito en el trabajo con los encargados de la formulación de políticas nacionales y 
locales y funcionarios gubernamentales. 

• Experiencia comprobada en la realización de evaluaciones de necesidades y asignación de recursos. 
• Aptitudes fuertes de organización para dirigir a diversas organizaciones asociadas a través del 

desarrollo de relaciones y la creación de consenso. 



 
 
 
Recursos dedicados y apoyo 

 
• Apoyo financiero: Compromiso por parte de los directivos de la universidad para apoyar el 

trabajo del ITTC, así como el apoyo financiero necesario para financiar viajes dentro del país 
para celebrar reuniones críticas con asociados o un plan de recaudación de fondos para apoyar 
tales actividades. 

 
• Recursos humanos: Un/a profesional Director del ITTC que pueda dedicar al menos el 20 % de 

su tiempo a dirigir el proyecto; un/a profesional Evaluador/a del ITTC que pueda dedicar al menos 
el 20 % de su tiempo a evaluar las necesidades y la asignación de recursos; un/a Coordinador/a 
del ITTC que pueda dedicar al menos el 20 % de su tiempo a organizar reuniones, mantener el 
sitio web y otras tareas administrativas para el proyecto (el 20 % equivale a un día de trabajo por 
semana). 

 
• Recursos físicos: Espacio de oficina; equipo informático, incluyendo cámaras web para 

reuniones virtuales; acceso a Internet; software necesarios para cumplir el plan de trabajo (por 
ejemplo, software para reuniones virtuales, software para encuestas). 

 
Recursos dedicados y apoyo 

 
• Uso adecuado del logotipo y de la marca de ITTC 
• Aporte de información específica de cada país al sitio web de la Red de ITTC 
• Participación en reuniones individuales trimestrales con la Coordinación de la Red 
• Participación en reuniones regionales trimestrales con otros ITTC 
• Garantía de que el/la directora/a del ITTC participe en las reuniones de los directores de ITTC cada 

dos años 
• Presentación de informes trimestrales destacando el progreso del ITTC en el plan de trabajo 

 
 
 
 
 

CONTACTO: Oficina de Coordinación de la Red del ITTC 
Email: ITTC@ittcnetwork.org 
Página web: ITTCNetwork.org 
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